
Referat af bestyrelsesmøde onsdag den 22. april 2026 18.15-20.15 

Referent.: Lise Baunkjær Wael 
 

Til stede: Rune Norman Svendsen (Skoleleder) Mie Henriksen (Viceskoleleder) 

Claus Nielsen (SFO-leder)  Ane Lundquist (Med. repræsentant) 

 
Camilla Engelbøl Friis (Formand) Christian Grundahl Frankær (Næstformand) 

Thomas Teil Geugjes (Bestyrelsesmedlem) Lise Baunkjær Wael (Bestyrelsesmedlem)

 Camilla Thim (Bestyrelsesmedlem)  

Indhold Formål 

1. Godkendelse af sidste referat Godkendelse og underskrivelse af referat fra sidste 

møde:  

 

2.  Nyt fra skolen Orientering 

- Status ansatte: 

2 nye ansatte pr. 1. marts i 8. kl. og 6. kl.  

Der søges efter en barselsvikar til 6. og 7. klasse til 

efter sommerferien.  

Ydermere ansøges efter en ny dansk 

indskolingslærer, da en ansat går på pension til 

september. 

 

- Status skolestartere: 

Der er i øjeblikket 17 elever skrevet op til 

børnehaveklassen. 2 til samtale 

 

- Status fagfordeling:  

Ca. 80 procent af fagfordelingen er på plads og det 

meldes ud til forældre primo/medio maj, hvem der er 

klassernes hovedlærere. 

 

- Prøveperioden: 

Både 8. og 9. klasse har prøver, både mundtligt og 

skriftligt fra uge 21 og frem til sommerferien. 

 

- Arbejdslørdag – evaluering:  

Det var en rigtig hyggelig dag og der blev malet 

store dele af skolen. 

3.  Økonomi Balancen findes i arkivet på Intra. 

Der er flere udgifter på vikarer end beregnet, 

grundet en manglende lærer, der har skulle dækkes. 

Der er pt. anvendt færre midler på 

undervisningsmaterialer (til brug efter sommer), da 

disse endnu ikke er indkøbt.  

 

Skolens bank indestående er rigtig fint og Rune 

afholder møde med skolens bankrådgiver i 

slutningen af april, hvor der bl.a. skal tales om 

finansiering af kommende ombygningsprojekt. 
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4. SFO-betaling juli Drøftelse af konsekvenser ved senere skolestart i 

Gladsaxe Kommune, samt beslutning om økonomisk 

strategi: 

 

Bindingsperioden i SFO skal drøftes ifm. ændringen i 

SFO-start for at imødegå at børn udmeldes SFO i 

sommerferien inden klubstart.  

Hovedargumentet omhandler statstilskuddet til 

skolen.  

5. Evaluering generalforsamling Der var i år et mindre fremmøde ved 

generalforsamlingen end vanligt, hvilket bestyrelsen 

ser som et udtryk for at skolens forældre generelt er 

tilfredse med bestyrelsesarbejdet.  

Der vil fremadrettet arbejdes med diverse aktiviteter 

for at fremme synligheden af bestyrelsesarbejdet; 

bl.a. fremmøde fra bestyrelsen ved alle 

forældremøder i efteråret, samt mere info om 

bestyrelsens arbejde ved arrangementer, såsom 

arbejdsdag, skolens fødselsdag, samt evt. 

opfordring til at melde sig til bestyrelsen op til 

generalforsamlingen, så vi sikrer at der er nok 

medlemmer til bestyrelsen.  

6. Ombygning Status, gennemgang af skitseforslag fra arkitekt og 

kommentarer: 

Forslag fra arkitekt er gennemgået og muligheder 

drøftet for fordeling af kontorer, møderum, m.m.  

Der arbejdes videre med at undersøge ønsker fra de 

forskellige brugerne og evt. justere nuværende 

forslag, så vi sikrer at vi finder en god løsning på 

projektet. 

7. Drøftelse af skoletype Drøftelse af hvilken type skole Gladsaxe Privatskole 

er – status personale:  

 

Størstedelen af skolens personale tilkendegiver, at 

skolens nye kerneopgave, kernekompetence og 

værdier matcher friskoletanken.  

Skolens identitet og navn m.m. er drøftet uden 

stillingtagen.  

Punktet tages op påny ved kommende 

bestyrelsesmøder. 

 

8. Renovation Renovation / Affaldssortering  

Papirværkstedet: 

https://papirvaerk.dk/blogs/nyheder/baeredygtighed-

pa-

skoleskemaet?srsltid=AfmBOorJJI0P8d8KYpIzx0c-

lxcBbZZayy0zMoF7F262f74aEXajMand) 

 

Det drøftes hvordan vi kan være mere bæredygtige 

ift. affaldssortering. Der er mulighed for at arbejde 

https://papirvaerk.dk/blogs/nyheder/baeredygtighed-pa-skoleskemaet?srsltid=AfmBOorJJI0P8d8KYpIzx0c-lxcBbZZayy0zMoF7F262f74aEXajMand
https://papirvaerk.dk/blogs/nyheder/baeredygtighed-pa-skoleskemaet?srsltid=AfmBOorJJI0P8d8KYpIzx0c-lxcBbZZayy0zMoF7F262f74aEXajMand
https://papirvaerk.dk/blogs/nyheder/baeredygtighed-pa-skoleskemaet?srsltid=AfmBOorJJI0P8d8KYpIzx0c-lxcBbZZayy0zMoF7F262f74aEXajMand
https://papirvaerk.dk/blogs/nyheder/baeredygtighed-pa-skoleskemaet?srsltid=AfmBOorJJI0P8d8KYpIzx0c-lxcBbZZayy0zMoF7F262f74aEXajMand
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Godkendelse af referat 

 

 

 

Navn:      Dato: 

 ______________________________ 

Camilla Engelbøl Friis (Formand) 

 

___________________________________________________________________

 ______________________________ 

Christian Grundahl Frankær (Næstformand) 

 

___________________________________________________________________

 ______________________________ 

Camilla Thim (Bestyrelsesmedlem) 

 

___________________________________________________________________

 ______________________________ 

Thomas Teil Geugjes (Bestyrelsesmedlem) 

 

___________________________________________________________________

 ______________________________ 

Lise Baunkjær Wael (Bestyrelsesmedlem) 

 
        ___________________________________________________________________ 

 

med genanvendelse af papir i samarbejde med 

Papirværkstedet.  

Det drøftes også at benytte et renovationsselskab 

som kan afhente alle fraktioner. Det besluttes at 

markedet skal undersøges nærmere. 

 

9. Meddelelser fra Bestyrelsen  

10. Meddelelser fra pers. repræsentant Der er karameldag medio maj.  

Der er fodbolddag i slut maj. 

11. Kommende sager Fastlæggelse af arbejdsdag i efteråret 

 + opgaver:  

Rune kommer med forslag til dag ved næste 

bestyrelsesmøde. 

 

Merchandise (forår): Der er dialog med to firmaer 

omkring skole merchandise. Begge firmaer vil vende 

tilbage med forlag til webshop/katalog. 

 

70-års fødselsdag: Der har været møde med 

personalet dags dato ang. hvad der skal foregå. 

Dette skal drøftes mellem Ane og Rune. Bestyrelsen 

indvies ved næste bestyrelsesmøde. 

 

12. Evt.  


